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Comunicazione n. 002/2015

PROCEDURA INTERNA PER LA SELEZIONE DEL RESPONSABILE DELL'IMPIANTO
DI DEPURAZIONE DI CASTIGLIONE TORINESE E DI CHIERI FONTANETO

Premessa

Limpianto di depurazione centralizzato di Castighone T.se ha una potanzialitd di 3 milion i
abitanti equivalenti & tratta e acque reflue provenienti dalla Citta di Torino e da aliri 38 comuni
del'area metropoktana mentre limpianto di depurazione di Chieri Fontaneto tratta 1 reflui dei
comuni della zona collinare di Terine per una potenzialita di oltre 60000 abitanti equivalent.

Le esigenze cperative e gestionali degli implanti, le nuove sfide imposte dalle normative europes in
termini di riduzione del carico inguinante in concentraziene di azeto e fosforo sul bacini sensibili, le
necessita di miglioramento della qualita, dell'efficienza, dell'efficacia e della sicurezza del servizio
richiedono una visione gestionale unitaria degll impianti che possa contemperare sia le esigenze di
manutenzione che quelle di conduzione e non da ultimo le esigenze di adeguamanto di processi e
tecnologie in allineaments con il progresso tecnologico mantenendo il ruclo di avanguardia e
riferimentoe per futio il comparto della depurazione che I'impiante di Castiglione ha fine ad oggi
rappresantato a livello nazonale ed europeo.

Al fing di individuare la figura di responsabile unico con le competenze necessane e specifiche
occoima adoftare una procedura selettiva in conformita con quanto stabiito dalla delibera del
Consiglio Comunale della Cittd di Tonno del 24/03/2014 “Linee di indirzzo agli Organismi
partecipati dalla Citta in materia di personale” e delle linee operative corrglate per 'attuazione di
gquantc contenuto in delibera.

Art. 1 - Oggetto della procedura selettiva

E' indetta una procedura di valutazione comparativa aperta a tutti i dipendenti SMAT che ne
possiedanc i requisiti, per titoli e colloguio, per la selezione di un responsabile degli impianti di
depurazione di Castiglione T se e di Chien.

Il Responsabile degli impianti riferira direttamente al difgente di area centro @ avra responsabiita
in merita al raggiungimento degli obiettivi di qualita, efficienza, efficacia e sicurezza degli impianti
di depurazione gestando sla personake intermo che imprese esterme.

Faranno capo a lui tutte le atiivitd di:

Conduzione impiante di depurazione di Castiglione T.se

Manutenzione impianto di depurazione di Castiglione T.s&

Conduzione impianto di depurazicne di Chiarl Fontaneta

Manutenzione impianto di depurazione di Chieri Fontaneto

Gastione impianto di trattamento delle sabbie

Direzione lavori per attivitd di  manutenzione ordinaria e straordinaria per
approvwgionamento reatlivi @ per servizi legati ad entrambi gl impianti.

Aftivita di miglioramento e sviluppo degli assets degli impianti

Responsabilta nel raggiungimento degli obiettivi di oftimzzazione di qualita ed efficienza
con particolare rfefimento ai consumi di energia elettrica e alla produzions, ulilizzo e
smaltimento dei fanghi di depurazione
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Il livello di inguadrameanta previsto & Quadro del Contratto Callettive Unico Gas — Acqua
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Art. 2 - Requisiti

Sono ammessi a partecipare alla procedura di valutazione comparativa | candidati in possesso di
laurea ¢ diploma di maturita in area tecnica {es. laurea in ingegneria, chimica, fisica, architetiura,
diploma di parito o geometra).

| suddetti reguisiti devono essere posseduli alla data della scadenza del termine utile per la
prasentazione delle domande di ammissione alla prasenie salezione

Art. 3 - Domande di ammissione

La comanda di parecipazione alla selezions, come da module allegato, dovrd pervenire
entro le ore 12.00 del giommo lunedi 30 marze 2015 mediante =-mail allindirizzo
saqreteria@smatoring. it oppuré con consegna a mano &ntro lo stesso termine presso all uffici del
Servizio Protocollo di SMAT spa, Corso X| Febbraio, 14 - 10152 Torine.

Tutte le informazioni relative alla selezione verranno inviate tramite e-mail allindirizze comunicato
dal candidato o tramite apposita comunicazione da parte del Servizio Risorse Umane.

Alla domanda devono essere allegat;

A} fotecopia di un decumento di iconoscimento;

Bl curriculum lavorativo, datato e firmato;

C) fotocopia dei certificati di diploma di maturita;

D) se conseguite, cerificat| di Laurea triennale e di Laurea magistrale.

E) perilaureati elenco degli esami sostenuti & relativa votazione conseguita;

F) ttoli professionali @ accademici ritenuti utili ai fini della selezione con relative elenco, datate
e firmato.

Art. 4 - Commissione Giudicatrice
La Commissione giudicatrice & designata da SMAT spa. La composizione della Commissions

sard resa pubblica mediante inserzione sul sito inlemet di SMAT spa & nelle bacheche aziendall,
dopo | terminl di chiusura delle domande di partecipazione.

Art. § — Criteri di Valutazione

La salazione & per titoli e colloguic.

La Commissione valuterd | candidati in base ai seguenti criteri:

Titoli
1) Titolo di studio
27 Votazioni e curriculum scolastico
3) Esperlenze lavorative nel’'ambitc del servizio idrico integrato
4} Altre esperienze lavorative
£) Ahln titoli di qualifica professionala

Il punteggio massimeo conseguibile in base ai titoli sara 50.
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Colloguio

Successvamente alla valutazione dei titoli si svolgera la prova orale.

Il colloguic sard teso ad accertare & verificare le conoscenze del candidato in merito a:

+ logiche di gestione e funzionamento degli impianti di depurazione

normativa dei lavor pubblici

normativa ambientale

controllo di gestione

ingua inglese

nonché l'attitudine del candidato allo svolgimerto delle attivita di:

« geasltione e organizzazione aziendale

+ direzione dei lavori

+ coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione con particolarse
nferimanto agli impianti del servizio idrica integrato

« slesura di capitolat di gara

« gestione rifiuti

- O & @

Il punteggio massimo censeguibile in base alla prova orale sara 50 punti.

La convocazione per il colloquin avwerra almeno 7 giorni prima del suo svalgimenta.

La Commissiona dovra redigere appositi verbali, firmati in ogni pagina da tutti i companenti, che
dovra contenere indicazioni precise di futti gli atti compiut, & in paricolare delle valutazioni in

merite ai ttoli & al colloguio,
La Commissione dovra concludere | suoi laven entro 30 giorni dalla data di insediamento.

Art. 6 — Graduatorie
Al termine della valutazions la Commissione, produrrd graduatora di merito, tale graduatoria di
merito sara approvata con provvedimento del’Amministratore Delegato che acceriera la regolarita
degli atti 2 verra pubblicata sul sito internat aziendale.
Art. T = Decorrenza del nuovo incarico

I| candidato pnmo classificato ricevera la nomina di responsabile degli impianti di depurazione di
Cashglione T.se e Cheri Fontaneto entre 20 giomni dalla data di approvazione della graduatoria.

Art. 8 — Trattamento dati personali
Al sensi del Decrelo legislative 30/06/2003, n. 196, SMAT spa si impegna a rispettare || carattere
riservato delle informazioni fornite dal candidato. Tuthi | dati forniti saranno trattati solo per le finalita

connesse e strumentali alla procedura ed all'eventuale rapporto di lavoro subordinato, nel rispetto
dalle disposizion| vigenti

Art. 9 - Pubblicita

La presenta comunicazione viene pubblicata sul sito internet aziendale e nelle bacheche aziendal

LAmministratore ato

Ing: aag RO O

Il Chirettgre Gemnerals

Toring, 20 febbraio 2015
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